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PRESENTACION 

La Cámara de Comercio de Tumaco como institución privada que representa los Intereses del sector empresarial y de la

sociedad en general; promueve la creación de nuevas empresas, para que estas perduren en el tiempo y se han

competitivas, fortaleciéndolas así con nuestro esquema de capacitaciones y los distintos procesos que se llevan al

interior de la entidad.

En esta oportunidad se presenta el informe, de acuerdo con los resultados de las actividades desarrolladas por la

Presidencia ejecutiva y los departamentos: Administrativo y Financiero, Registros Públicos, Productividad y

Competitividad Empresarial, y Tecnologías de Información y Comunicación (TICS), en el periodo comprendido entre el 01

de enero y 31 de diciembre de 2023.



ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO.
La Cámara de Comercio de Tumaco, dentro de su planta de personal cuenta con dos abogados, quienes desde

sus áreas brindan apoyo en temas Jurídicos.

En este resumen se abordan de manera general algunos aspectos de la actividad jurídica, que tienen una mayor

trascendencia social o institucional. Igualmente, se reportan las actividades realizadas para dar cumplimiento a

los procesos, todas ellas vitales para garantizar la seguridad jurídica de las actuaciones de la entidad.

RELACIONES LABORALES:
Durante el año 2023, se llevo a cabo la contratación de un colaborador

adicional, quien prestara apoyo en el área contable asumiendo en roll de

Auxiliar Contable, recibiendo inducción general por parte del área

administrativa, seguridad y salud en el trabajo, sistema de gestión de

calidad e inducción especifica por parte del área contable en lo referente

a sus funciones propias.

La contratación se origina debido a la renuncia del auxiliar anterior

En tal sentido, la nómina de la entidad cierra el 2023 con un total de

24 personas, entre Directivos, Coordinadores, auxiliares, Judicantes,

aprendiz (Sena).



ADMINISTRATIVO 
Y FINANCIERO.Durante la vigencia 2023, la entidad suscribió

los siguientes contratos y/o acuerdos:

Los contratos y acuerdos que aquí se relacionan fueron suscritos y

ejecutados en aras de dar cumplimiento a una o algunas de las

funciones delegadas a los entes Camerales, cumplimiento

normativo y en el marco de la ejecución del plan anual de

mantenimiento de la Institución.

TIPO DE ACUERDO Y/O CONTRATO CANTIDAD 

Ordenes de compra y/o servicio 52

Contrato de prestación de servicios 6

Contrato de compraventa 3

Contrato de suministro 1

Contrato laboral 1

Contrato de aprendizaje 2

Convenios y/o acuerdos 7
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ALGUNOS ALIADOS DE LA CAMARA DE 

COMERCIO DE TUMACO DURANTE LA 

VIGENCIA 2023. 

Con el ánimo de realizar actividades que permitan fortalecer el tejido empresarial de la región, durante el 2023

articulamos acciones a través de convenios de cooperación y alianzas con las organizaciones que se relacionan a

continuación:



INFORME DE GESTION 2022

ALGUNOS ALIADOS DE LA CAMARA DE 

COMERCIO DE TUMACO DURANTE LA 

VIGENCIA 2023. 



ADMINISTRATIVO 

Y FINANCIERO.INVESTIGACIONES, PROCESOS ACTIVOS DE LA ENTIDAD, ENTES DE CONTROL, DEMANDAS:

Gracias al adecuado manejo de la entidad en cabeza de la Presidencia Ejecutiva junto con el equipo de colaboradores, durante

el año 2023, no se ha tenido conocimiento de notificación alguna, con ocasión de apertura de nueva investigación, proceso

sancionatorio, demandas civiles, administrativas o laborales.

CAPACITACIONES Y/O ASESORÍAS:

En aras de fortalecer las capacidades y aptitudes del equipo de colaboradores de la entidad, durante la vigencia 2023, se

capacitaron al total de colaboradores en temas relacionados con: Reporte de informacion a entes de control, servicio y atención

al cliente, ventanilla única empresarial, Sistema de gestión documental, módulo de planeación a través del sistema contable

JSP7, trabajo en alturas, políticas contables, planeación presupuestal, participación de personal en el comité de registros

Públicos, donde se trabajó en pro de la unificación en torno al Registro de Entidades Sin Ánimo de Lucro, el Registro Único de

Proponentes, el Registro Nacional de Turismo, así como los desafíos de la utilización de la tecnología para modernizar y lograr

mayor eficiencia en la administración de los registros públicos recomendaciones para los procesos de auditoría, manejo de

gestión documental, destinación de los excedentes, salud mental, actividades de prevención de (estrés, ansiedad y depresión).

Durante el 2023, logramos renovar nuestra
certificación del sistema de gestión de calidad ISO
9001:2015 de Icontec, que nos acredita como una
empresa comprometida con el adecuado desarrollo
de los procesos internos.



GESTIÓN INTEGRAL DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SST 

ESTANDARES DE MINIMOS CUMPLIMIENTO  

PLANEARActualización  Matriz legal 

GESTIÓN DE LA SALUD  

 Medición del ausentismo 

 Elementos de Protección Personal  y 
Ergonómicos  

 Tapabocas: Se entregaron a 5 funcionarios ( caja x 50 
unidades) 

 Alcohol: 2 litros a un funcionarios  
 Ergonomía: Se entrego un eleva monitor para portátil cuya

función principal de estas bases para computador o base
refrigerante para portátil es elevar la altura de la pantalla
del computador, de tal forma que quede alineada con la
línea visual y de esta forma la posición frente al
computador sea mucho más ergonómica.

En la Cámara de Comercio de Tumaco, se mide el ausentismo ´por
las diferentes continencias en la grafica N° 1 observamos que en
tres primeros meses del año predomino enfermedad general con 27
días de ausentismo, seguido por otros permisos remunerados para
lo cual fueron 13 días que se le concede al trabajador (día de la
familia, calamidad domestica, diligencias personales entre otras
).Por ultimo permisos por horas día, por el cual se concede al
trabajador por horas para un total recopiladas en 9 días (citas
medicas, diligencias personales) Todos estos ausentismos son

permitidos al trabajador con previo aviso y por su jefe inmediato.

 Evaluciones Medicas Ocupacionales  

ESTANDARES DE MINIMO CUMPLIMIENTO  
HACER GESTIÓN DE LA SALUD  -Riesgo psicosocial  

Capacitaciones : TRABAJO EN EQUPIO se realizó
el día 10 de Noviembre de 2023, con de 16
asistentes. PAUSAS ACTIVAS MENTALES en
puestos de trabajo, participaron 13 funcionarios
, ESTRÉS ANSIEDAD, DEPRESIÓN. Se realizó el 1
de diciembre con una asistencia de 24
funcionarios



GESTIÓN INTEGRAL DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SST 

ESTANDARES DE MINIMOS CUMPLIMIENTO  

PLANEARActualización  Matriz legal 

GESTIÓN DE LA SALUD  

 Medición del ausentismo 

 Elementos de Protección Personal  y 
Ergonómicos  

 Tapabocas: Se entregaron a 5 funcionarios ( caja x 50 
unidades) 

 Alcohol: 2 litros a un funcionarios  
 Ergonomía: Se entrego un eleva monitor para portátil cuya

función principal de estas bases para computador o base
refrigerante para portátil es elevar la altura de la pantalla
del computador, de tal forma que quede alineada con la
línea visual y de esta forma la posición frente al
computador sea mucho más ergonómica.

En la Cámara de Comercio de Tumaco, se mide el ausentismo ´por
las diferentes continencias en la grafica N° 1 observamos que en
tres primeros meses del año predomino enfermedad general con 27
días de ausentismo, seguido por otros permisos remunerados para
lo cual fueron 13 días que se le concede al trabajador (día de la
familia, calamidad domestica, diligencias personales entre otras
).Por ultimo permisos por horas día, por el cual se concede al
trabajador por horas para un total recopiladas en 9 días (citas
medicas, diligencias personales) Todos estos ausentismos son

permitidos al trabajador con previo aviso y por su jefe inmediato.

 Evaluciones Medicas Ocupacionales  

ESTANDARES DE MINIMO CUMPLIMIENTO  
HACER 

INTEGRACIÓN 

La integración en una
empresa, necesaria para
tener una estabilidad y
salud emocional fortalecer
las relaciones sociales
pacíficas de convivencia y
cooperación. Se basa en la
necesidad de avanzar hacia
una sociedad segura,
estable y justa.



INFORME DE GESTION 2023

ACTIVIDADES REGISTRALES 

La Cámara de Comercio de Tumaco como institución privada que representa los intereses del sector

empresarial y de la sociedad en general; promueve la creación de nuevas empresas que perduren en el

tiempo y se han competitivas, fortaleciendo nuestro esquema de capacitaciones y los distintos procesos

que se llevan al interior de los registros públicos.

De acuerdo con las tareas trazadas en el Plan Anual de Trabajo (PAT) vigencia 2023, se realiza el presente

informe sobre la gestión de los registros públicos de la vigencia 2023.

A continuación, se muestra de manera detallada el desarrollo de las actividades desarrolladas durante el

año 2023 en materia registral y los resultados de la gestión.
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ACTIVIDADES REGISTRALES 

Por disposición legal, los comerciantes, sean personas naturales o jurídicas, están obligadas a matricularse

en el Registro Mercantil que lleva la Cámara de Comercio y matricular allí mismo su empresa o negocio, La

matrícula se debe renovar anualmente, dentro de los tres primeros meses del año. En caso de no ejercer

actividad comercial alguna, debe cancelar su Matrícula Mercantil.

En el año de 2023 se matricularon 1042 empresas,

que comparada con la vigencia del 2022 disminuyeron

en 204 unidades. Resultado atribuido a los problemas

de orden público que afectan la jurisdicción y a la

desaceleración de la economía, de la jurisdicción.

Número de nuevos registros mercantiles en la Cámara de Comercio de 
Tumaco. Año 2022 vs 2023.

Fuente: Registro Mercantil - Cálculos Cámara de Comercio de 

Tumaco *cifras años 2022 vs 2023.
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ACTIVIDADES REGISTRALES 
Número de empresas matrículas por municipio año 2023. Cumplimiento en nuevos registros mercantiles de la meta total programada 

para el año 2023.

Para el caso de las empresas matriculadas en el año 2023, el comportamiento

fue de 1042, representados de la siguiente manera: el 62% de los registros se

realizaron en TUMACO, el 10% BARBACOAS, el 9% en MAGUI, el 6% en EL

CHARCO, el 5% en OLAYA HERRERA, el 3% en ROBERTO PAYAN, el 2% en

SANTA BARBARA, 1% LA TOLA, 1% MOSQUERA, y 1% FRANCISCO

PIZARRO.

En el año 2023 se matricularon 1042 empresas, evidenciando como 

resultado el cumplimiento del (86%), de la meta establecida para el 
año, planteada en 1214 matrículas. 



INFORME DE GESTION 2023

ACTIVIDADES REGISTRALES 

4141 Empresarios renovaron su registro mercantil durante el año

2023, que comparada con la vigencia del 2022 aumentaron en 28

unidades. Resultado atribuido a la buena planeación, promoción

efectuada y disposición del grupo de trabajo por cada vez mejorar el

servicio hacia las partes interesadas.

Número de empresas renovadas en la Cámara de 
Comercio de Tumaco. Año 2022 vs 2023

Cumplimiento de renovaciones mercantiles de 

la meta total programada para el año 2023.

En el año 2023 renovaron 4141 empresas, evidenciando como

resultado, un logro del (73%), respecto de la meta establecida para el

año. Resultado afectado por los problemas de orden público que

afectan la jurisdicción y a la desaceleración de la economía, sin

embargo, se debe seguir trabajando en el fortalecimiento de las

estrategias para para mantener el buen servicio (llamadas telefónicas,

correos masivos, publicaciones en redes sociales y en los distintos

grupos de WhatsApp, promocionando cada uno de los servicios de la

Cámara en especial recordando el cumplimiento de su renovación

mercantil).
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ACTIVIDADES REGISTRALES 
Número de empresas canceladas en la Cámara de Comercio de Tumaco. 

Año 2022 vs 2023.

El resultado estadístico del registro mercantil indica que 520 registros fueron

cancelados durante el año 2023 frente a 439 registros cancelados durante la vigencia

2022, lo que denota aumento de 81 en el número de cancelaciones con respecto al

año anterior.
Para el caso de las empresas que renovaron en el año 2023, el

comportamiento fue de 4141, representados de la siguiente manera: el

64% de los registros se realizaron en TUMACO, 9% BARBACOAS, 8% en

OLAYA HERRERA, el 7% en EL CHARCO, el 3%, en MAGUI, el 3%

SANTA BARBARA, el 2% MOSQUERA, EL 2% ROBERTO PAYAN, el

1% LA TOLA, y 1% FRANCISCO PIZARRO.

Número de empresas renovadas por municipio año 2023.

 Personas Naturales: 243 de la presente vigencia frente a 203 cancelaciones de la vigencia anterior,

aumentando en 40 el número de cancelaciones.

 Personas Jurídicas: en la vigencia 2023 se cancelaron 17 frente a 14 cancelaciones durante la vigencia

anterior, aumentando en 3 el número de cancelaciones.

 Establecimientos de Comercio: en el año 2023 se cancelaron 235 frente a 210 establecimientos

cancelados durante la vigencia 2022, aumentando en 25 las cancelaciones.

 Foráneos: se llevaron a cabo 22 cancelaciones en el periodo 2023 frente a 10 cancelaciones durante el

año 2022, aumentando en 12 el número de cancelaciones.

 Agencias: se llevaron a cabo 2 cancelación en el periodo 2023 frente a 2 cancelaciones del año 2022.

 Sucursales: se llevaron a cabo 1 cancelaciones en el periodo 2023 frente a 0 cancelaciones del año

2022.



INFORME DE GESTION 2023

ACTIVIDADES REGISTRALES 

Causas por las que se cancelaron registros mercantiles en la 
Cámara de Comercio de Tumaco. Durante el año 2023

Para el caso de las matrículas canceladas en el

año 2023, el comportamiento fue de 520

cancelaciones, representados las siguientes

causas: el 52% de las cancelaciones se realizaron

por CIERRE DE LA ACTIVIDAD, el 18% BAJA

RENTABILIDAD, 11% CAMBIO DE DOMICILIO,

9% OTROS, 6% INSEGURIDAD y 4%

LIQUIDACIÓN DE LA RAZÓN SOCIAL.
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 Cancelaciones por ley 1727 de 2014

Artículo 31. Depuración del Registro Único Empresarial y

Social (RUES). "Las Cámaras de Comercio deberán depurar

anualmente la base de datos del Registro Único Empresarial

y Social (RUES), así:

1. Las sociedades comerciales y demás personas jurídicas,

que hayan incumplido la obligación de renovar la matrícula

mercantil o el registro, según sea el caso, en los últimos

cinco (5) años, quedarán disueltas y en estado de liquidación.

Cualquier persona que demuestre interés Ilegítimo podrá

solicitar a la Superintendencia de Sociedades o a la

autoridad competente que designe un liquidador para tal

efecto. Lo anterior, sin perjuicio de los derechos legalmente

constituidos de terceros.

2. Cancelación de la matrícula mercantil de las personas

naturales, los establecimientos de comercio, sucursales y

agencias que hayan incumplido la obligación de renovar la

matrícula mercantil en los últimos cinco (5) años.

Tabla 1. Resultados de la depuración de los Registros 
Públicos, Cámara de Comercio de Tumaco. 2023

CÁMARA DE COMERCIO DE TUMACO

Resultados de la depuración de los Registros Públicos

Personas
jurídicas

Personas
naturales

Establecimiento de
comercio

Sucursales Agencias Sucursales de
sociedades
extranjeras

En estado de
disolución y
liquidación

Matricula
cancelada

Matricula cancelada Matricula
cancelada

Matricula
cancelada

En estado de
disolución y
liquidación

35 744 566 0 3 0

En aplicación de esta ley, en el 2023, la Cámara de Comercio de Tumaco,

tiene como resultado 35 personas jurídicas en estado de disolución y

liquidación, 744 personas naturales con Matricula cancelada, 566

establecimientos de comercio con matrícula cancelada, 0 sucursal con

Matricula cancelada, 3 Agencia con Matricula cancelada y ninguna, es decir

cero sucursales de sociedades extranjeras en estado de disolución y

liquidación.
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ACTIVIDADES REGISTRALES 

Tabla 2. Resultados de la depuración de los Registros 

Públicos – Entidades sin ánimo de lucro, Cámara de 
Comercio de Tumaco 2023.

CÁMARA DE COMERCIO DE TUMACO

Resultados de la depuración de los Registros Públicos – Entidades sin Ánimo de lucro.

EPSALES – Corporaciones,
fundaciones, asociaciones,
etc.

Entidades del sector de la
economía solidaria

Veedurías ciudadanas que
tengan la condición de EPSAL

121 0 0

En el 2023, para las entidades sin ánimo de lucro, se

tiene como resultado 121 EPSALES – Corporaciones,

fundaciones, asociaciones con matrícula disuelta, 0

entidades del sector de la Economía Solidaria, con

matrícula disuelta y en estado de liquidación y 0

veedurías ciudadanas en condición de EPSAL, con

matrícula disuelta y en estado de liquidación.



INFORME DE GESTION 2023ACTIVIDADES REGISTRALES 

Número de nuevas constituciones ESALES en la Cámara de 
Comercio de Tumaco. Año 2022 vs 2023.

Cumplimiento de constituciones ESALES de la meta total 

programada para el año 2023.

En relación con el registro de Entidades sin Ánimo de Lucro (EPSALES)

se realizaron 178 constituciones durante el año 2023, que comparadas

con la vigencia 2022 aumentando en 22 unidades, resultados que se

atribuye a las expectativas generadas por el nuevo gobierno local y

departamental. En ese sentido, se propone para el año 2024, Trabajar de

la mano con el área de promoción y desarrollo para continuar con

estrategias como son; formación y acompañamiento de los asociados.

Transcurrido el año 2023 se constituyeron 178 ESALES, evidenciando como

logro el (128%), respecto de la meta establecida para el año. Avance

significativo atribuido a la buena planeación, promoción efectuada y

disposición del grupo de trabajo por cada vez mejorar el servicio hacia las

partes interesadas, sin embargo, se debe seguir trabajando en el

fortalecimiento de las estrategias para mantener el buen desempeño (llamadas

telefónicas, correos masivos, publicaciones en redes sociales y en los distintos
grupos de WhatsApp, promocionando cada uno de los servicios de la Cámara
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ACTIVIDADES REGISTRALES 

Número de renovaciones ESALES en la Cámara de 
Comercio de Tumaco.  Año 2022 vs 2023.

En relación con el registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

(EPSALES) se renovaron 778 ESALES durante el año

2023, que comparadas con la vigencia 2022 aumentaron en

60 unidades. Resultados atribuidos a la buena planeación,

promoción efectuada y disposición del grupo de trabajo por
cada vez mejorar el servicio hacia las partes interesadas.

Cumplimiento de renovaciones ESLAES de la meta 

total programada para el año 2023.

En el año 2023 se renovaron 778 ESALES, evidenciando

como resultado el cumplimiento del (79%), respecto de la
meta establecida para el año



INFORME DE GESTION 2023
ACTIVIDADES REGISTRALES 

Cumplimiento en inscripciones de proponentes de la meta 

total programada para el año 2023.

Número de nuevas inscripciones proponentes en la 

Cámara de Comercio de Tumaco. Año 2022 vs 2023.

En el año 2023 se inscribieron 38 proponentes,

evidenciando como resultado el cumplimiento del
(81%), respecto de la meta establecida para el año.

En el año 2023 se logró realizar 38 inscripciones de

proponentes, que comparadas con la vigencia 2022

disminuyeron en 13 unidades. Resultado atribuido a la

disminución de programas y proyectos en la jurisdicción,
ley de garantías y demás.
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Cumplimiento en renovaciones de proponentes 
de la meta total programada para el año 2023.

Número de renovaciones proponentes en la 

Cámara de Comercio de Tumaco. Año 2022 vs 
2023.
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Productividad y Competitividad Empresarial 

Este programa ha superado exitosamente la meta establecida, alcanzando un total de 62

organizaciones participantes. Este logro se materializó a través de diversas fases, que incluyeron

inscripciones, elaboración de diagnósticos empresariales, formación empresarial, apalancamientos

financieros y fortalecimiento del relacionamiento comercial. De este total, 42 organizaciones

pertenecen al municipio de Tumaco, mientras que las restantes 20 forman parte del triángulo del

Telembí. Este resultado positivo destaca el impacto significativo del programa en ambas regiones,

consolidando el compromiso y el desarrollo empresarial en la comunidad empresarial así mismo

notamos que el 80% de estas organizaciones son lideradas por mujeres . Finalmente se sugiere por

parte de los participantes más incidencia en los demás territorios (Barbacoas, Magüi Payan, Roberto

Payan).

NOMBRE DEL PRODUCTO: ASOCIATIVIDAD



En Barbacoas, se abordaron temas tributarios en el

marco del Programa de Asociatividad, con la

participación activa de 40 asistentes. Además de la

exposición de contenidos tributarios, se llevaron a

cabo asesorías especializadas y se realizó la

elaboración de diagnósticos empresariales. Este

enfoque integral permitió brindar un soporte

personalizado a los beneficiarios, fortaleciendo sus

conocimientos y proporcionando herramientas

prácticas para el desarrollo y mejoramiento de sus

actividades comerciales.

NOMBRE DEL PRODUCTO: ASOCIATIVIDAD



Se llevó a cabo una capacitación especializada en

temas tributarios, abordando aspectos clave como la

facturación electrónica y el Régimen Único de

Beneficiarios. Esta iniciativa tuvo lugar en el

municipio de Magüi Payan y estuvo dirigida a

empresarios y beneficiarios del programa Asoci-arte.

La capacitación contó con la participación activa de

33 asistentes y se llevó a cabo en las instalaciones

de la Alcaldía de Magüi Payan.

Este evento proporcionó una oportunidad invaluable

para fortalecer el conocimiento y la comprensión de

los participantes en asuntos tributarios relevantes

para sus actividades comerciales.

NOMBRE DEL PRODUCTO: ASOCIATIVIDAD



Registro fotográfico

NOMBRE DEL PRODUCTO: ASOCIATIVIDAD-TUMACO



NOMBRE DEL PRODUCTO: Laboratorio de Paz y Convivencia 

Nombre de la actividad: Laboratorio de Paz y Convivencia

Se continuo con los acompañamientos a la población joven y vulnerable del territorio a través de charlas

prevención al racismo, discriminación y protección de los derechos humanos y la articulación con comunidades

étnicas con el consejo de juventudes de comunidades indígenas de los diferentes resguardos indígenas del

territorio. de igual manera se continua con las inscripciones a las universidades; Antonio José Camacho, Diego

Luis Córdoba - UTCH, Tecnológica de Antioquia, UNAD y Universidad Digital de Antioquia, teniendo en cuenta

que nuestro interés fundamental con los jóvenes, es arrebatarlos del conflicto armado y evitar que pertenezcan

a grupos ilegales, por tal motivo se les brinda toda la orientación que ellos requieren y se los empodera para

que alcancen la educación superior. De esta manera se alcanzó un total de efectiva de 107 jóvenes

intervenidos.



NOMBRE DEL PRODUCTO: Laboratorio de Paz y Convivencia 

Nombre de la actividad: Laboratorio de Paz y Convivencia



NOMBRE DEL PRODUCTO: COMUNIDAD E

Nombre de la actividad: Comunidad E

Se culmino con las 32 visitas de monitoreo y

evaluación y como resultado se determinaron las

necesidades en publicidad para hacer la entrega

de los kits y las falencias en formación de esta

manera se desarrolló último taller en contabilidad

básica y presupuesto. Finalmente, el 23 de

noviembre, se realizó el taller de presupuestos,

entrega de 29 kits publicitarios y cierre del

programa Comunidad E.



NOMBRE DEL PRODUCTO: COMUNIDAD E

Nombre de la actividad: Comunidad E



NOMBRE DEL PRODUCTO: COMUNIDAD E

Nombre de la actividad: Comunidad E



Se avanzó con la aplicación de los diagnósticos en los 10 municipio de la

jurisdicción, realizando capacitación en habilidades comerciales, financieras,

habilidades digitales, presupuestos, innovación e inclusión financiera y ahorro.

De igual manera se realizó asesoría en acceso a créditos a través del

programa neocreditos, finalmente se lograron 43 solicitudes de crédito, que

esta pendientes de aprobación por parte de programa de Bancóldex. Con un

total de 385 persona atendidas ene el cuarto trimestre

NOMBRE DEL PRODUCTO: ALISTATE-TRANSFORMATE

Nombre de la actividad: Economía Popular



NOMBRE DEL PRODUCTO: ALISTATE-TRANSFORMATE

Nombre de la actividad: Economía Popular

 Elaboración de Diagnósticos en los municipios de la región Telembi y Sanquianga: En este

trimestre se organizo la visita a los municipios de la Región Telembi y Sanquianga, donde se pudo

elaborar diagnóstico, capacitar en habilidades, digitales, comerciales y financieras a 292 personas

así:

Barbacoas 106 La Tola 15 Mosquera 15

El Charco 32 Magüi Payan 15 Olaya Herrera 42

Francisco 
Pizarro

6 Roberto Payan 40 Santa Barbara 21

Igualmente se alcanzaron en este periodo 409 diagnóstico, a los cuales también se los capacito 
en habilidades, digitales, comerciales y financieras



NOMBRE DEL PRODUCTO: ALISTATE-TRANSFORMATE

Nombre de la actividad: Economía Popular

Registro Fotográfico- Elaboración de Diagnósticos



NOMBRE DEL PRODUCTO: ALISTATE-TRANSFORMATE

Nombre de la actividad: Economía Popular

Registro Fotográfico- Elaboración de Diagnósticos



NOMBRE DEL PRODUCTO: CLUSTER INN CACAO 
Nombre de la actividad: Cluster in cacao

En el marco de la convocatoria 839 FORTALECIMIENTO DE LAS INICIATIVAS CLÚSTER/AGLOMERACIONES EN LOS
TERRITORIO de Colombia Productiva la propuesta de Cámara de Comercio de Tumaco fue declarada viable –
cofinanciadle, estos recursos de cofinanciación no son reembolsables.

Con el Proyecto denominado “Fortalecimiento en procesos de desarrollo y sofisticación de productos, orientados hacia
el uso y manejo de herramientas tecnológicas a 12 empresas participantes de la Iniciativa Clúster de Cacaos Especiales
de Nariño”, se busca elevar los niveles de adopción tecnológica y productiva en las empresas de cacao y chocolate,
impulsando la sofisticación e innovación de productos, el acceso al comercio digital, y el relacionamiento comercial con
mercados sostenibles, que conlleve a la generación de empleo e ingresos, en dos líneas específicas: desarrollo y
sofisticación de productos y/o servicios y transformación digital.

Por otro lado, con este proyecto se busca fortalecer a 8 empresas más que serán apoyadas con
recursos propios del Programa CLÚSTER INN CACAO de la Cámara de Comercio de Tumaco,
para un total de 20 empresas intervenidas para el 2024.
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